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" Supporto alla predisposizione dei doc

. altre Direzioni e con Enti esterni.
. Coordinamento attivitd di analisi, valutazione

© S LabniAn

Curriculum Vitae

Silvia Zabaldano

B
L g
=« zabaregina@gmail.com -

Sesso F | Data di nascita 20/07/1973] Nazionalita [TALIANA

INCARICO ATTUALMENTE RICOPERTO

Funzionario pubblico — Istruttore Direltivo presso Regioné Piemonte

Direzione Istruzione, formazione € favoro
e ractordo intersettoriale delle attiata i staff ata Dirgenza
icne e

Posizione Organizzativa: Coordinamento, gestione / i
le politicke, in matena di ishuzone. formaz;

supporto finalizzalo a garantie integraziong € lrasversalita fra
lavoro : ‘

AMEITI DI ATTIVITA' PREVALENTI ) .
Supporto e monitoraggio delle attivita strategiche e innovative di competenza delia

Direzione regionale Istruzione, Formazione e Lavoro.
umenti di programmazione previsti dallEnte.

Attivita di sintesi e presidio in ordine al complesso degli interventi e delle attivita ci
competenza, al fine di facilitare i processi informativi, trasversali e organizzativi.
‘Coordinamento di gruppi di lavoro tematici al fine di garantire il.raccordo tra i Settori, con

e monitoraggio delfefficacia dellemisure g

degliinterventi. .~ -
AMBITI DI ATTIVITA' PREVALENTI

Funzionario regionale distaccato presso ja Citta metropalitana di Torino.
ne in materia di istruzione, dintto ailo studio

Coordinamento delle attivita di comunicazio
raccordo con'I'Osservatorio Regionaie, Ires

formazione professioriale € orientamento in
Universita, USR, UST e Enti diricerca

Collaborazione ad attivita di valutazione e mo
successo formativo, contrasto alla dispersione sc
inserimento lavorativo; redazione di report periodici e focus specifici.

{ti Europei o in partenariato con Universita e altrt Enli di ricerca
articolare sulle fasce deboli e sui percorsi
e tavoli di lavoro progettuali

nitoraggio qualifquantitativo sui terni del
olastica, analisi dei fabbisogni formatvi e

Partecipazione a Proge
nelle malterie legate all'educazione e welfare, inp
di inclusione scolastica e formativa; coordinamento di gruppl

Coordinamento della gestione e monitoraggio dei dispositivi di pianficazione e <f
rendicontazione delle attivita del Dipartimento Educazione e welfare (Documento Unico di
Programmazione, Piano Esecutivo di Gestione. Piano Strategico metropohitano)

Coordinamento  del presidio dei flussi informativi interni/esterni - del Dipartimento

Educazione e welfare i
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" Dal 1/02/2007 al 31/12/2015

‘

Dal 1/03/2003 al 31/01/2007 T

! ’ ' T N R S
Curricuium Vitge : : Sivia Zatysdan

Provincia di Torino/Citta metropalitana di Torino '

Istruttore Direttivo Formazione .

Responsablle Ufficio Comumcanone analisi dati e progettl- Direzione Istruzaone e
formaZione professionale

AMBITI DI ATI'IVITA PREVALENT!

- Coordinamento delle attivita di comunicazione, redazione di materiale informativo (articoli,

comunicati stampa, report sintetici), aggiornamento delle sezioni internet e intranet;
organizzazione e gestione operativa di seminari e convegnl in raccordo con Ufficio
Stampa

Supporto allanalisi dei flussi di lavoro in un'ottica di semplificazione, integrazione e
miglioramento orgamzzatlvo per larmomzzaZIone dei sistemi di gestione e controllo delle
PA. . :

Gestlone dl processn ammmlstratlvn complessu con agglornamento delle normative
spec:f‘ che T

Supporto alla 'predis'posizione di Bandi per la chiamata ai Progetti in ambito di formazione .
professuonale e valutazwne amministrativa e didattica deilé domande

Adesione e partec1paz|one alla gestxone du Progeth Europe| per le materle di competenza
in partenanato con altri Enti pubbllco/pnvatl

Predisposizione di. dnsposnznom orgamzzatlve |n matena di gestione, valutazione e

formaznone del personale

Partecipazione alle commissioni d| esame per i corsi di istruzione e formav:one

. professmnale in quahta di esperto in base alla dnscxpllna vigente

Provincia di Asti -
Istruttore Direttivo Formazione _

Responsabile Ufficio Programrnaznone Formaznone Occupatl Servizio Form’c_lone
Professionale

!

AMBITI DI ATTlVlTA' PREVALENTI

Programmazione dei Bandi per la formazione dei lavoratori occupati a domanda aziendale

( Piani Formativi d'Area e Azioni specifliche), valutazione e finanziamento dei progetli

Supporto alle Agenzie formative e ai Consorzu dimpresa e pwrtecxp'\*xone antavoli di -
concertazione ferritoriale,

Gestione di procedure informatiche complesse e di data warehouse,

Supporto alfanalisi dei fabbisogni e collaborazione alla definizione delle linee di intervento -
per il sostegno dello sviluppo locale, altraverso la pred(sposmone di Bandi con f'utilizzo del .

FSE.
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Daottobre 1997 a 'febbraio 2002

I ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
1998

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
20002001

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
. 200572607

ISTRUZIGHE E
FORMAZIONE

: Silvia Zabaldano
. Curriculum Vitae B : Silvia 23
t X - , .

l A . . -
P Ente di formauone professionale accreditato Casa di Carita Arti e Mestierl

!
; Coordinatore per lo fasce deboli- funzione di raccordo territariale

AMBITIDIATTIVITA PREV/\LENH

Coordinatore di progetli mirati allinclusione dei sogqelti fragili (minor @ rischio, immigrati,

detenuti, bisogni educativi speciali e donne a bassa scolarit) in raccordo con i Servizi

temitoriali.
Allivita di docenza nellambito delle competenze di base. aifa betizzazione & educazZions

alla cittadinanza nei corsi di qualifica professionale per minori e per adulti di
Referente per i progetti comunitari per i Programml FSE destinati alle fasce d

e
30Ceunzt.
deis

"'“ ) 1

Partemp'auone a Progelti di mobilita transfrontaliera in partenariato con zitri Stati rwrrun
finanziati da Programmi Comunltarl (Spagna. Portogallo Germania, Sveziz, Gland2 .}

33
Laurea in materie letterarie- indifizzo storico (vecchio ordinamento)-.
Facolta di Lettere e Filosofia
voto 110/110 lode
Universita degli Studi di Torino
' o
“Master Il livello "Politiche dellimmigrazione”
Facolla Scienze Sociali
Universita Ca Foscari di Venezia .
e — SO .
Master [ livello (biennale) Management della formazione professionaie @
delle politiche del lavoro |
COREP "
Ureversita degh Studh di Torino € Politecnica
A ‘ U B
Prmcnpah anbilj di aggiormamento e formazione - Prano i mllormm 2N10
armmninisirativo:
- senplificazione netia redozione degli 5t amministriti
- efficacia nella comunicazione, webwriting e utiizzo dei sacial media
- - analist dai fabbisogni e valutazione defla performance dadle politiche _ ‘ :
cofmanm! con FSE |
- all()nl di accompagnamento afla progranmimaczione gmmnu e
' rnonnoragg,u) deile ativra cofinanziate Jal FSE
Pryrd 30 3
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Tedesco

Competenze comunicative

Competenze professionali

Competenza digitale

A . : : ivia Zabaldzng
Curriculum Vitae . S Sitvia Zebaidang

- prevenzione della corruzione e codice di comportqmento
- trasparenza amministrativa e obblighi di pubblicazione

" - normaliva sulla privacy . :
.- organizzazione e gestione del personale, valutazione della performance e

riforma della PA. :
- aggiornamenti periodici obbligatori in materia di sicurezza

- aggiornamenti periodici e normativi collegati a tematiche trasversati.in
materia di istruzione, diritto allo studio, formazione professionale, fasce
deboli, politiche attive, ecc... - o _ 4

- partecipazione a tavoli di lavoro intersettariali con attori pubblico/privali
sulle politiche di competenza ’

i
taliano »
» ’ R T PRODUZIONE
COMPRENS_ION.E. g ..PARLATQ - i SCRITTA -
Ascalto. - I - lettura - |  Interazione ?Produzione orale!
- B2 B2 B2 B2
A2 - S

Livell: AT7AZ: Utents base - B1/82: Utenite intermadio - G1/CE Utente avanzate 7T

. Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

I3

Capacita di assumere iniziative, decisioni e responsabilita in gruppi di lavoro eterogenei.
Capacita di coordinare tavoli di lavoro con soggetti esterni a carattere interdisciplinare

Capacita di -organizzare responsabilmente il lavoro, proponendo soluzioni innovative di’
semplificazione dei flussi di lavoro

o ... . AUTOVALUTAZIONE

Elaborazione }  Credzi . Risoluzi
7 o reaziona di . iIsoluzione

. o i Comunice | : 724 -

- informazioni I oG e ntenut ;. Sicurezzz . problemi

; IR _U~ P ! .[ *U~~ -
’ : eNZe ; tente i tente
‘Utente avanzato | tenze : i '
i i avanzato % Utente avanzato

¢ |

intermectio | intermedio
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Silvia Zahaldano.

? ropass. : )
P .Curriculum Vitae

Liveli; Utente base - Utente intermedio - Ute_nte avanzato
Competenze digitali - Scheda per lautovalutazione ‘

C:)rwvo;:.e'rE;dEI ;;acchelto off c;/‘hb_re- office ce, cén parucolare capacnta di utnhzzo dteI

apphca(uw di calcolo

Patente diguida  patente di guida B

ULTERIOR! INFORMAZIONI -
Corsi e seminari teatrali Compagnia Onda Larsen
Corsi di lettura interpretativa Accademia dei Folli
Corsi dl pubbhc speaklng e storytelhng
Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei datl personah ai sensi del Digs 196/2003 "Codice in matena di
protezione dei dati personali’
Torino, 16 agosto 2023 : ' . /{ .
‘ ekbo Uouo
[ -
- : Pagina 575 -
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