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Tresso Marco
Via Oslavia 50, 10153 Torino (ltalia)
3478993496

marco.tresso@gmail.com
Italiana
18 gennaio 1992

Maschile

Responsabile Amministrativo

Responsabile Amministrativo Istituto Parrocchiale “SAN GIULIO D’ORTA”
Asilo Nido, Sezione Primavera & Scuola dell’Infanzia Paritaria
Settembre 2014 - In Corso

Responsabile Amministrativo, Gestione Contabilita, Gestione del Personale e Collaborazione con il
Legale Rappresentante nella Gestione della Struttura Scolastica ed Aziendale
7° livello del CCNL FISM

Parrocchia S. Giulio d'Orta — SC. Infanzia
Via Verbano 6, 10153 Torino (ltalia)

Lavoratore Autonomo - P. IVA 12240270012

Gennaio 2020 - In Corso
Collaborazioni e Supporto nella Gestione delle Strutture Scolastiche Diocesane

Arcidiocesi di Torino
Via Arcivescovado 12, 10121 - Torino

Peer Educator
Novembre 2012 - Luglio 2014

Formazione ed Informazione di Adolescenti (16 — 18 Anni) delle Scuole Superiori di Torino e Provincia
sulle Tematiche:

o Violenza di Genere

o Violenza Contro le Donne

o Discriminazione delle Persone LGBT

Comune di Torino — Progetto Europeo JCVG
Piazza Palazzo di Citta 1, 10100 Torino (ltalia)

Addetto alla Preparazione pasti
Novembre 2012 - Ottobre 2013

Addetto alla Preparazione pasti in un Slow - Fast — Food
6° livello del CCNL PUBBLICI ESERCIZI

M2s.r.l.
Via Artigianelli 71/7 Rivoli (TO - ltalia)
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Webmaster
Ottobre 2009 — Luglio 2012

Realizzazione e manutenzione sito web basato su Plone-3.
Webmaster del sito web

CPS Torino
Corso San Maurizio 8, Torino (Italia)

Socio Fondatore e Presidente/Legale Rappresentante
Insieme & piu bello A.P.S.
Dicembre 2017 - In Corso

Insieme € piu bello & un’Associazione di Promozione Sociale dedicata allo sviluppo di progetti giovanili
e sociali collegata principalmente con la Parrocchia di San Giulio d'Orta a Torino. Il progetto & quello
di costruire nuovi spazi di crescita e di interazione, sia come sostegno a chi € in difficolta sia come
ispirazione a chi voglia crescere sotto molteplici aspetti. Nei primi anni, 'Associazione si € posta come
obiettivo quello di proporre alle famiglie e ai giovani della comunita parrocchiale, quindi della zona
Vanchiglietta di Torino, iniziative utili allo sviluppo di relazioni sociali, cercando di sviluppare l'idea
dell'oratorio come luogo di socializzazione e di preghiera, aperto a tutti.

Insieme & piu Bello A.p.s.
Via Verbano 6, 10153 Torino (ltalia)

Corso di Alta Formazione in Direzione e gestione delle scuole paritarie degli istituti religiosi
Novembre 2015 - Luglio 2016

Gestione manageriale efficiente ed efficace a servizio dell'educazione scolastica.
Con una particolare attenzione viene riservata alla situazione delle scuole paritarie gestite
(direttamente o indirettamente) dagli istituti religiosi

Universita Cattolica del Sacro Cuore — ALTIS Alta Scuola Impresa e Societa
Largo A. Gemelli, 1 - 20123 Milano

Diploma Perito Capotecnico Informatico
741100

Analisi e programmazione software, Analisi di sistemi informatici, Database, linguaggi web

A. Avogadro (Istituto Tecnico Statale)
Corso San Maurizio 8, 10100 Torino (ltalia)

Italiano

Comprensione Parlato Scritto

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

A1 Utentebase A1 Utentebase A1 Utentebase A1 Utentebase A1  Utente base
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o “Android: Conoscenze Base, Sviluppo Appicazioni — corso base”
Realizzato dall'lTIS A. Avogadro in collaborazione con il prof. Malnati (Politecnico di Torino)
- Introduzione Android
- Sviluppare Applicazioni Android

o “Strumenti e strategie social per il non profit - corso base”

Realizzato da VpS (Volontari per lo Sviluppo) suddiviso nelle seguenti lezioni:
- Il'web tra presente e futuro
- Usail web, non farti usare
- Scrivere su web e rendere irresistibile il tuo sito
- Facebook per le ong e il non profit
- Twitter per le ong e il non profit
- Dal marketing ai media conversazionali: come cambiano le strategie di

comunicazione

o “Corso Base per la Realizzazione di Siti Web con JOOMLA

Ottima conoscenza dei pacchetti Office (Microsoft Office, Open Office)
Buona conoscenza del linguaggio di programmazione Java
Conoscenza base della programmazione Android

Buona conoscenza delle Basi dati (Database in SQL, MySql)
Conoscenza base della tecnologia Arduino (microcontrollore Hardware)
Buona conoscenza del CMS Plone

Ottima conoscenza del CMS Joomla

Capacita gestionali di amministrazione.

Capacita di lavoro di squadra e attitudine alla leadership.

Orientamento al lavoro per obiettivi.

Capacita di problem solving e autonomia decisionale.

Capacita di negoziazione con fornitori e definizione di contratti di acquisto.
Flessibilita e disponibilita a trasferte e trasferimenti.

D N N N N NN

Ho fatto parte del’ AGESCI (Associazione Scout) dall'eta di 8 anni fino all'eta di 24, cio mi ha
permesso di acquisire delle ottime basi e competenze nelle relazioni interpersonali, nella
capacita del lavoro di gruppo sia dal punto organizzativo sia da quelle tecniche.

Collaborazione volontaria con Associazioni nell'organizzazione di eventi.

Rappresentante degli Studenti nel Consiglio d'Istituto per la durata di un mandato (un anno).

Rappresentante degli Studenti nella Consulta Provinciale degli Studenti di Torino (CPS), un
organismo studentesco del Ministero della Pubblica Istruzione istituita nel ‘96 con DPR 567,
per un mandato annuale e successivamente rieletto per un mandato biennale; nellultimo
anno del mandato ho ricoperto la carica di Vice Presidente dell'Organo.

Gli anni di Rappresentanza Studentesca hanno contribuito alla crescita personale nell'ambito della

cittadinanza attiva; inoltre sono serviti per imparare a relazionarmi con diverse tipologie di interlocutori
e rafforzamento della capacita di lavorare e dirigere un Team.
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